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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ANTE LITTERAM“ VEIKLOS ATASKAITA UŽ 2018 METUS 

 

1) informacija apie viešosios įstaigos veiklos tikslus, pobūdį ir veiklos rezultatus per 
finansinius metus; 

VšĮ Ante Litteram yra pelno nesiekiantis ribotos civilinės atsakomybės viešas juridinis asmuo, 
kurio tikslas- tenkinti viešuosius interesus vykdant visuomenei naudingą veiklą.  

Viešosios įstaigos pagrindinis tikslas yra skatinti pažangių projektų, inovacijų ir transformacijų kūrimą, 
rengimą ir įgyvendinimą, siekiant darnios bei laisvos visuomenės formavimosi, žmogaus teisių principo 
universalaus įtvirtinimo ir plėtros.Įstaigos veiklos pobūdis: edukacinė veikla, teisinės ir kitos socialinės 
inovacijos, žmogaus teisių sklaida, tarptautinio ir nacionalinio NVO bendradarbiavimo projektai, skirti 
visuomenės pažangai.  
 
 
 

2018 m. įstaiga kartu su partneriais įgyvendino projektą „Lietuvos kultūros ir kūrybinių 
industrijųstendas ICIF 2018 parodoje Kinijoje“ (2018 m.gegužės 10-14 d. Kinijoje, Shenzhen mieste), t.y. 
organizavo nacionalinį Lietuvos stendą ir sudarė galimybes Lietuvos menininkams, dizaineriams, kūrėjams, 
įmonėms, kūrybinių ir kultūrinių industrijų atstovams pristatyti save ir šį Lietuvos sektorių tarptautinėje 
parodoje.  Buvo išleistas specialus leidinys, kuriame pristatomas Lietuvos dizainas, menas , kūrybinių ir 
kultūrinių industrijų sektorius (dvikalbis - anglų, kinų kalbomis), šis leidinys platintas Kinijoje.  

 
2018 m. spalio mėnesį įstaiga kartu su partneriais organizavo edukacinį renginį – jaunimo kūrybines 

dirbtuves ir patirties mainus  žmogaus teisių srityje, - kuris vyko Ukrainoje, Charkove. Į Ukrainoje vykusį 
renginį įstaiga delegavo 8 savanorius  (jaunimą) ir tris jaunimo kuratorius iš Lietuvos, kurie dalyvavo 
kūrybinėse dirbtuvėse ir Ukrainoje vykusiose socialinėse akcijose kartu su Ukrainos savanoriais ir aktyvistais. 
Renginiai, be kita ko, buvo skirti JT Visuotinės žmogaus teisių deklaracijos septyniasdešimtmečiui paminėti.  

 
2018 m. įstaiga pagal Lygių galimybių kontrolieriaus tarnybos užsakymą pradėjo rengti Nacionalinę 

translyčių asmenų padėties Lietuvoje apžvalgą (teisiniu ir sociologiniu aspektais), kurios preliminarius 
rezultatus pristatė per specialų renginį, vykusį 2018-12-10, t.y. Tarptautinę žmogaus teisių dieną.  

 
2018 m. įstaiga, bendradarbiaudami su kitomis NVO, rengė viešas paskaitas Vilniaus 

mokyklosežmogaus teisių, medijų raštingumo, lygybės ir nediskriminavimo temomis. Taip pat įstaiga publikavo 
analitinius straipsnius žiniasklaidoje žmogaus teisių temomis (pvz., straipsnis „Pacientams padarytos 
žalosatlyginimas: dirbtinis gydytojų ir pacientųsupriešinimas“. Publikuota delfi.lt)  

Bendradarbiaudama su kitomis NVO, įstaiga prisidėjo prie kitų švietimo ir žmogaus teisių kampanijų, 
socialinių akcijų bei renginių.  

2) viešosios įstaigos dalininkai ir kiekvieno jų įnašų vertė finansinių metų pradžioje ir 
pabaigoje; 

Įstaigos vienintelis dalininkas (savininkas) yraAivarasŽilvinskas. 

3) viešosios įstaigos gautos lėšos ir jų šaltiniai per finansinius metus ir šių lėšų panaudojimas 
pagal išlaidų rūšis; 

Pajamos iš komercinės veiklos 6366 EUR 

Gauta parama 3000 EUR 

Gauta parama 2 proc. 234 EUR 



Panaudota įstaigos veiklai: 

-kitos veiklos sąnaudos 3861 EUR 

4) informacija apie viešosios įstaigos įsigytą ir perleistą ilgalaikį turtą per finansinius metus; 

Įsigytas kompiuteris, vertė 348 EUR 

5) viešosios įstaigos sąnaudos per finansinius metus, iš jų – išlaidos darbo užmokesčiui;  

Iš viso patirta sąnaudų 3861 Eur, iš jų darbo užmokestis 394 Eur 

 

6) viešosios įstaigos darbuotojų skaičius finansinių metų pradžioje ir pabaigoje; 

2018m. pradžiojeir pabaigoje dirbo 1 samdomas darbuotojas. Finansinę apskaitą tvarko pagal 
paslaugų sutartį samdoma įmonė. 

7) viešosios įstaigos sąnaudos valdymo išlaidoms; 

Nėra. 

8) duomenys apie viešosios įstaigos vadovą, įstaigos išlaidos vadovo darbo užmokesčiui ir 
kitoms viešosios įstaigos vadovo išmokoms; 

Direktorius–Artūras Žilvinskas, darbo užmokestis su darbdavio mokesčiais 394 EUR. 

9) viešosios įstaigos išlaidos kolegialių organų kiekvieno nario darbo užmokesčiui ir kitoms 
įstaigos kolegialių organų narių išmokoms; 

Išmokų per 2018 m. nebuvo. 

10) viešosios įstaigos išlaidos išmokoms su viešosios įstaigos dalininku susijusiems 
asmenims, nurodytiems šio įstatymo 3 straipsnio 3 dalyje. 

Išmokų per 2018 m. nebuvo. 

 

 

Direktorius     Artūras Žilvinskas 


